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PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH
STUDIA | STOPNIA

PROFIL PRAKTYCZNY

KIERUNEK: PRACA SOCJALNA

Wymiar praktyk — 6 miesiecy (720 godzin zegarowych / 960 godzin lekcyjnych)

Uczelnia:
1. wydaje studentom imienne skierowania na praktyke (jezeli zaktad, w ktérym student odbywa
praktyke takie wymaga)
2. dzienniki praktyk,
3. podpisuje na prosbe instytucji porozumienia dotyczgce organizacji praktyk.

Opiekun z ramienia Uczelni:

1.

zatwierdza miejsce odbywania praktyki — na podstawie wczesniej ztozonych do Dziekanatu
deklaracji (druk do pobrania w pliku ponizej)

kontroluje przebieg praktyki w wybranych instytucjach, w tym réwniez zgodnos¢ praktyki z jej
programem,

analizuje uwagi ogdlne praktykantdw dotyczace przebiegu praktyk zawarte w dzienniku
praktyk,

dokonuje zaliczenia praktyki na podstawie potwierdzen instytucji, ustalonej dokumentac;ji i
opinii wpisanej w dzienniku praktyk.

Studenci odbywajgcy praktyki zobowigzani sq do:

1.
2.

zapoznania sie z programem praktyk,

systematycznego prowadzenia dziennika praktyk, gdzie udokumentowany powinien by¢
kazdy dzien praktyki wraz z opisanymi czynnosciami lub zajeciami, jakie student wykonat lub
w ktérych uczestniczyt,

bezwzglednego stosowania sie do polecen kierownictwa placéwki, przestrzegania
obowigzujgcego w niej regulaminu pracy, wykonywania zadan stawianych przez opiekuna
praktyki.

Zaliczenie praktyki przez Uczelnie nastepuje po:

1.

przedtozeniu przez studenta dziennika praktyk, potwierdzonego pieczatksa instytucji oraz
pieczatka i podpisem opiekuna lub kierownika placowki, w ktérej realizowana byta praktyka.
W dzienniku praktyk powinna by¢ data rozpoczecia i zakoriczenia praktyki;

przedstawieniu w formie pisemnej opinii opiekuna praktyki z ramienia instytucji, w ktorej to
opiekun wymienia swoje spostrzezenia wobec studenta dotyczgce jego postawy, poziomu
zaangazowania w wykonywang prace, punktualnosci, przygotowania pedagogicznego,
wiedzy, itp.;

Zwolnienia z praktyk (zgodnie z Ustawg z dnia 13.01.2023r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i hauce art. 67 ust. 7):
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»W przypadkach i na warunkach okreslonych w regulaminie studidw uczelnia, na wniosek studenta,
moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowe]j czynnosci wykonywane przez niego w szczegdlnosci w
ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity one uzyskanie efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiow dla praktyk zawodowych”.
Studenci, ktdrzy pracujg lub pracowali w ostatnim czasie w instytucjach zgodnych ze studiowana
specjalnosciag mogg zostac zwolnieni z obowigzku odbywania praktyki pod warunkiem przedstawienia
zaswiadczenia stwierdzajgcego prace w takiej placéwce oraz prosby do Rektora o zwolnienie z
praktyk (druki zwolnienia dostepne w dokumentach do pobrania).

Praktyki na kierunku praca socjalna majg na celu:

ksztattowanie konkretnych umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki,

poszerzenie wiedzy w zakresie pracy socjalnej zdobytej w trakcie dotychczasowych studiow i
rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania,

ksztattowanie konkretnych umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki,

doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzgdzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
wspotdziatanie w rozpoznawaniu, zaspokajaniu oraz uaktywnianiu potrzeb indywidualnych i
spotecznych osdéb i rodzin wymagajgcych wsparcia,

poznanie specyfiki Srodowiska zawodowego,

nawigzanie kontaktéw z osobami i rodzinami korzystajgcymi z pomocy spotecznej
Swiadczonej przez placowki,

zebranie materiatdw umozliwiajgcych opracowanie i realizacje projektow socjalnych.

Zakres praktyk zawodowych:

1. Zapoznanie sie ze specyfika funkcjonowania jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz

instytucji i organizacji zajmujgcych sie pomoca i pracg socjalng na rzecz oséb i rodzin wymagajgcych

wsparcia, w tym:

a)
b)
c)

d)

strukturg i organizacjg placéwek, w ktérych student odbywa praktyki,

rodzajem swiadczonych ustug,

specyfikg oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej pod wzgledem demograficzno —
ekonomicznym oraz psychologiczno — spotecznym,

potrzebami oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej,
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e) stopniem zaspokojenia przez placéwki i poza nimi potrzeb osdéb i rodzin korzystajgcych z

pomocy spotecznej;

2. Aktywne uczestnictwo w dziataniach podejmowanych w placéwkach, na podstawie uméw

zawartych z przedstawicielami placéwek;

3. Nawigzanie kontaktéw z osobami i rodzinami korzystajgcymi z pomocy spotecznej swiadczonej

przez placéwki.

4. Wspétdziatanie w rozpoznawaniu, zaspokajaniu oraz uaktywnianiu potrzeb indywidualnych i

spotecznych oséb i rodzin wymagajgcych wsparcia.

5. Zbieranie materiatéw umozliwiajgcych opracowanie i realizacje projektow socjalnych.”

Miejsce odbywania praktyk :

osrodkach pomocy spotecznej;

domach pomocy spotecznej;

centrach pomocy rodzinie;

centrach integracji spotecznej;

placéwkach opiekuriczo — wychowawczych

osrodkach wsparcia;

schroniskach dla oséb bezdomnych;

schroniskach dla samotnych matek;

osrodkach interwencji kryzysowej;

placéwkach organizujgcych specjalistyczne ustugi opiekuricze oraz warsztaty terapii
zajeciowej;

organizacjach pozarzagdowych;

instytucjach niepublicznych realizujgcych zadania z zakresu pomocy spotecznej lub

Swiadczacych prace socjalna.

Efekty ksztatcenia dla praktyki zawodowej — student, ktory zaliczyt praktyki zawodowe:

WIEDZA:

o zna strukture organizacyjng i sposdb funkcjonowania réznych typow placéwek i
instytucji tworzacych system pomocy spotecznej,

o zna przepisy prawa, zasady prowadzenia niezbednej dokumentacji, usytuowania

placowki w kontekscie instytucjonalnym oraz sposoby zarzgdzania tymi jednostkami,
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o zna administracyjno-finansowe uwarunkowania funkcjonowania instytucji systemu
pomocy spotecznej,

o ma wiedze na temat zastosowania form i metod pracy socjalnej w réznych typach
placéwek w odniesieniu do konkretnego problemu spotecznego,

o ma wiedze o potrzebach spotecznosci lokalnej i trybach wdrazania metod aktywizacji,
o ma wiedze na temat diagnozowania, oceny problemu, tworzenia planu pomocowego,
stosowania procedur interwencyjnych, sposobdw zbierania informacji o potrzebach
spotecznosci lokalnej,

o zna przepisy prawne oraz sposoby prowadzenia dokumentacji i procedur,

o zna przepisy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w organizacjach i instytucjach.
UMIEJETNOSCI:

o potrafi podejmowad samodzielne dziatania, poczgwszy od zbierania informacji do

sporzgdzania propozycji programu pomocowego,

o potrafi opracowad diagnoze spoteczng,
o potrafi prowadzi¢ mediacje i negocjacje,
o potrafi organizowa¢ w sposdb profesjonalny wtasny warsztat pracy,

KOMPETENCIJE SPOLECZNE:

o potrafi organizowac i prowadzié dziatania grup interdyscyplinarnych w pracy
socjalnej,
o jest przygotowany do strukturyzowania celdw pracy socjalnej, przy wykorzystaniu

kryterium istotnosci problemu klienta,
o zna, rozumie i stosuje wartosci i zasady pracy socjalnej w praktyce dziatania w

zawodzie pracownika socjalnego.



