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Załącznik nr 1 do Uchwały Senatu nr 6/01/2024 z dnia 
12.01.2024 r. w sprawie zatwierdzenia  programu 
studiów II stopnia na kierunku ekonomia o profilu 
ogólnoakademickim 

 

 

 

PROGRAM  STUDIÓW 

 

 

 

 

 

KIERUNKU STUDIÓW:  EKONOMIA 

POZIOM KSZTAŁCENIA: STUDIA DRUGIEGO STOPNIA 

FORMA STUDIÓW: STACJONARNE I NIESTACJONARNE  

PROFIL STUDIÓW: OGÓLNOAKADEMICKI 
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1. Charakterystyka studiów 

Wydział Wydział Ekonomiczny  

Kierunek studiów Ekonomia 

Forma studiów Studia stacjonarne/niestacjonarne 

Poziom kształcenia Studia drugiego stopnia, kwalifikacja pełna na poziomie VII PRK 

Profil kształcenia Ogólnoakademicki 

Dziedzina nauki Dziedzina nauk społecznych 

Dyscyplina naukowa Ekonomia i finanse  – dyscyplina wiodąca 100% 

Liczba semestrów 4 

ECTS 121 

Godziny dydaktyczne Studia stacjonarne 720 godz. 

Studia niestacjonarne – 418 godz.  

Praktyki zawodowe --- 

Tytuł i dyplom Magister 

Dalsze możliwości 

kształcenia 

Studia trzeciego stopnia, studia podyplomowe 

 

2.  Związek z misją Uczelni  i strategią jej rozwoju. 

 

Przekonaniem sterującym eksplikacją misji zawartej w Strategii Rozwoju WASE w Środzie Wlkp. 

na lata 2022-2026 była konieczność sprostania wyzwaniom rynku pracy. Wyzwania tego rynku 

mają charakter regionalny, krajowy i globalny. U podstaw tego przekonania legła świadomość                 

o b i e k t y w n e g o  charakteru tych wyzwań i przyjęcie imperatywu dostosowania kierunków 

studiów, doboru programu i last but not least doboru kadry dydaktycznej do oczekiwań rynku 

pracy. 

Na każdym z tych rynków niezbędnym jest wyposażenie studentów w praktyczną wiedzę                  

z zakresu ekonomii, w szczególności mikro i makroekonomii. Niezbędna jest tu też umiejętność 

identyfikacji zjawisk ekonomicznych czemu służą przedmioty prezentowane w ofercie 

edukacyjnej WASE  w programach nauczania. 
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Przyjęta strategia wyklucza uzurpację Uczelni co do arbitralnej identyfikacji oczekiwań 

wspomnianych rynków pracy. Oczekiwania te „wspomagane” są wyborem studentów w obszarze 

specjalności. Przy pełnej transparentności tych wyborów studenci też współdecydują w ofercie 

Uczelni na rynku edukacyjnym. Zapisy na specjalności i oferty seminaryjne czynią ze studentów 

suis generis „pracodawców” z którymi musi się liczyć kadra dydaktyczna. Służą temu ankiety 

przeprowadzane wśród studentów oceniających pracowników dydaktycznych i proces 

kształcenia. Kryterium oceny kadry dydaktycznej nie jest wyłącznie rezultatem jej „popularności” 

wśród studentów. Ocena ta – w myśl Strategii WASE – podejmowana jest systematycznie także w 

oparciu o uczestnictwo pracowników w badaniach naukowych. Dowodem tego uczestnictwa jest 

choćby spis najważniejszego dorobku naukowego pracowników Uczelni i udział w licznych 

konferencjach naukowych, a także ich współorganizacja. 

3. Cele kształcenia wraz z sylwetką absolwenta. 

Celem kształcenia na kierunku ekonomia jest przygotowanie kadry do wykonywania zawodu 

ekonomisty oraz stworzenie możliwości kształcenia na odpowiednim poziomie teoretycznym                          

i praktycznym.  

Efekty kształcenia gwarantują absolwentowi posiadanie wiedzy, umiejętności oraz rozwinięcie 

kompetencji społecznych w stopniu zapewniającym wywiązywanie się z obowiązków  w branżach 

związanych z ekonomią, polityką gospodarczą, polityką społeczną, sektorem finansowym bądź 

prowadzeniem własnej działalności gospodarczej. 

 Absolwent jest  przygotowany do opracowania projektów, świadczenia usług doradczych oraz 

podejmowania racjonalnych decyzji związanych z pozyskiwaniem i wykorzystaniem zasobów przez 

podmioty sektora prywatnego i publicznego -  w kraju i zagranicą. Absolwent jest  przygotowany  do 

podjęcia pracy w różnych sektorach i segmentach rynku europejskiego oraz do samodzielnego 

prowadzenia działalności gospodarczej oraz podjęcia studiów trzeciego stopnia (doktoranckich). 

Absolwent tych studiów otrzymuje tytuł magistra EKONOMII w zakresie specjalności: 

- ekonomia ogólna; 

- rachunkowość finansowa; 

- ekonomika przedsiębiorstw i zarządzanie kadrami; 

- finanse, bankowość i ubezpieczenia; 

- handel krajowy i zagraniczny. 
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4. EFEKTY UCZENIA SIĘ DLA KIERUNKU STUDIÓW: EKONOMIA 

Poziom kształcenia studia II stopnia 

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Tytuł zawodowy absolwenta magister 

Dziedzina nauk społecznych 

Dyscyplina naukowa Ekonomia i finanse – wiodąca 100% 

 

I.  Umiejscowienie kierunku w obszarze kształcenia wraz z uzasadnieniem 

Opis zakładanych efektów uczenia się dla kierunku studiów, poziomu i profilu kształcenia  

uwzględnia uniwersalne charakterystyki drugiego stopnia dla poziomów  6-7 określone w 

Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego  z dnia 14 listopada 2018 r (Dz.U. z 2018 r. 

poz. 2218) w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji  na 

poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. 

 

II. Efekty kształcenia 

 

K (przed podkreślnikiem) – kierunkowe efekty kształcenia 

W – kategoria wiedzy 

U – kategoria umiejętności 

K (po podkreślniku) – kategoria kompetencji społecznych 

01,02,03 i kolejne – numer efektu uczenia się 

Kod efektów 
uczenia się 
(kierunek) 

Efekty uczenia się 
Po ukończeniu studiów drugiego stopnia na kierunku  
Ekonomia – profil ogólnoakademicki absolwent: 

Odniesienie do 
charakterystyk II 
stopnia PRK w 
ramach szkolnictwa 
wyższego, poziom 7 

WIEDZA 

K_W01 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia, fakty i 
zjawiska z zakresu nauk ekonomicznych oraz zależności 
między nimi i innymi naukami 

P7S_WG 

K_W02 Ma pogłębioną wiedzę na temat funkcjonowania i 
zarządzania przedsiębiorstwem na rynku krajowym, 
regionalnym, zintegrowanym i globalnym 

P7S_WG 

K_W03 Ma rozszerzoną i pogłębioną wiedzę w zakresie opisu , 
interpretacji i rozwoju zjawisk ekonomicznych 

P7S_WG 

K_W04 Ma pogłębioną wiedzę o rynkach finansowych, ich 
strukturze, instytucjach, instrumentach oraz funkcjach w 
gospodarce 

P7S_WG 

K_W05 Zna i rozumie złożone i różnorodne uwarunkowania 
ekonomiczne, instytucjonalne, prawne oraz kulturowe i 
etyczne działalności w sektorze prywatnym i publicznym 

P7S_WK 

K_W06 Zna i rozumie w pogłębionym stopniu podstawowe 
zasady ochrony  własności intelektualnej, przemysłowej 
i prawa autorskiego. 

P7S_WK 

K_W07 Ma znajomość  zasad tworzenia różnych form P7S_WK 
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przedsiębiorczości  

K_W08 Zna i rozumie charakter powiązań i relacji społeczno – 
gospodarczych w ujęciu krajowym i międzynarodowym 

P7S_WG 

K_W09 Zna i rozumie zasady funkcjonowania podmiotów 
gospodarczych i instytucji w ujęciu krajowym i 
międzynarodowym w warunkach zmieniającego się 
otoczenia 

P7S_WG 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 Potrafi prawidłowo interpretować i wyjaśniać zmiany w 
zakresie przedmiotu i metod ekonomii i nauk 
pokrewnych oraz wyjaśniać relacje między zjawiskami 
społecznymi i gospodarczymi 

P7S_UW 

K_U02 Potrafi wykorzystywać posiadaną wiedzę ekonomiczną 
w procesie kreatywnych poszukiwań rozwiązań 
złożonych i nietypowych problemów gospodarczych i 
społecznych 

P7S_UW 

K_U03 Rozumie i analizuje zjawiska i procesy zachodzące w 
gospodarce krajowej i międzynarodowej, potrafi 
sformułować własne opinie na ich temat, stawiać proste 
hipotezy badawcze i je weryfikować 

P7S_WK 
P7S_UO 

K_U04 Potrafi wykorzystywać  metody i narzędzia, w tym 
zaawansowane techniki informacyjno – komunikacyjne  
w ocenie i prognozowaniu procesów gospodarczych i 
społecznych, przystosowanie istniejących  oraz 
opracowanie nowych metod i narzędzi. 

P7S_UW 

K_U05 Posiada umiejętności samodzielnego proponowania 
optymalnego modelu funkcjonowania i zarządzania 
przedsiębiorstwem 

P7S_UK 

K_U06 Zna i rozumie mechanizm funkcjonowania rynków 
finansowych oraz posiada umiejętności inwestowania 
na nim, z uwzględnieniem ryzyka inwestycyjnego 

P7S_UK 

K_U07 Potrafi komunikować się zróżnicowanymi kręgami 
odbiorców  na tematy specjalistyczne z zakresu 
ekonomii i finansów, w tym prowadzić debatę 
przedstawiając i oceniając prezentowane opinie i 
stanowiska 

P7S_UK 

K_U08 Potrafi przygotować prace pisemne oraz wystąpienia 
ustne w języku polskim i obcym z wykorzystaniem 
technik multimedialnych  dotyczących problemów 
ekonomicznych i społecznych 

P7S_UK 

K_U09 Ma umiejętności językowe w zakresie wybranego języka 
obcego zgodnie z wymaganiami określonymi dla 
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego, z uwzględnieniem języka biznesu. 

P7S_UK 

K_U10 Potrafi kierować pracą zespołu, współdziałać w grupie  
w ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą rolę 
w zespole 

P7S_UO 

K_U11 Samodzielnie planować i realizować własne uczenie się 
przez całe życie  i ukierunkowywać innych  w tym 
zakresie 

P7S_UU 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 
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K_K01 Jest gotów do krytycznej oceny odbieranych treści, w 
tym zwłaszcza z zakresu ekonomii. 

P7S_KK 

K_K02 Jest gotów doceniać znaczenie rzetelnej wiedzy w 
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych, 
w tym zwłaszcza w obszarze gospodarki oraz jest 
przygotowany do zasięgania opinii ekspertów. 

P7S_KK 

K_K03 W sposób aktywny uczestniczy w życiu gospodarczym i 
społecznym, angażuje się w przygotowanie projektów 
gospodarczych oraz w dyskusje dotyczące 
proponowanych reform i sposobów prowadzenia 
polityki gospodarczej 

P7S_KO 

K_K04 Jest gotów do inicjowania działań na rzecz interesu  
publicznego, a także myślenia i działania w sposób 
przedsiębiorczy  

P7S_KO 

K_K05 Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról 
zawodowych z uwzględnieniem zmieniających się 
potrzeb społecznych, postrzegania zasad etyki 
zawodowej oraz kodeksów dobrych praktyk, oraz 
podtrzymywania etosu zawodowego 

P7S_KR 

 

 

 

5. Moduły zajęć wraz z przypisaniem do każdego modułu efektów kształcenia oraz liczby 

punktów ECTS 

 

PODZIAŁ PRZEDMIOTÓW  NA MODUŁY 
Studia drugiego stopnia 

 
Kierunek: Ekonomia 
Profil ogólnoakademicki 
Moduły  kształcenia Studia stacjonarne Studia 

niestacjonarne  

Liczba 
godzin 

Liczba 
ECTS 

Liczba 
godzin 

Liczba 
ECTS 

Moduł 1 – Przedmioty kształcenia podstawowego 210 39 144 39 

Moduł 2 – Przedmioty kształcenia kierunkowego 150 29 96 29 

Moduł 3 – Przedmioty specjalizacyjne i fakultatywne 180 24 81 24 

Moduł 4-   Inne wymagania 180 29 105 29 
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Moduł 1 -   Przedmioty kształcenia podstawowego 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Wnioskowanie statystyczne 15 15 145 12 12 151 7 

2. Ekonometria i prognozowanie 
procesów ekonomicznych 

30 15 130 12 12 151 7 

3. Ekonomia menedżerska 15 15 120 12 12 126 6 

4. Makroekonomii 30 15 130 12 12 151 7 

5. Prawo gospodarcze 15 15 120 12 12 126 6 

6. Historia myśli ekonomicznej 15 15 120 12 12 126 6 

RAZEM 120 90 765 72 72 831 39 

 
 
 
 
 

Moduł 2 -   Przedmioty kształcenia kierunkowego 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Ekonomia matematyczna 30 15 105 12 12 126 6 

2. Rynek kapitałowy i finansowy 30 15 130 12 12 151 7 

3. Gospodarowanie kapitałem 
ludzkim 

15 15 170 12 12 176 8 

4. Ekonomia międzynarodowa 15 15 170 12 12 176 8 

RAZEM 90 60 575 48 48 629 29 

 
 

Moduł 3 – Przedmioty specjalizacyjne i fakultatywne - do wyboru 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Przedmioty specjalizacyjne 
I, II, III 

90  210 42  258 12 

2. Przedmioty fakultatywne 
I, II , III 

60 30 210 27 12 261 12 

RAZEM 150 30 420 69 12 519 24 

 

Moduł 4 - inne wymagania  

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Język angielski w biznesie  60 90  30 126 6 

2. Seminarium magisterskie  120 455  75 500 23 

RAZEM  180 545  105 626 29 
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Specjalność: rachunkowość finansowa  

 

Przedmioty specjalizacyjne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów specjalizacyjnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Rynek instrumentów 
finansowych 

30  70 15  85 4 

2. System bankowy w Polsce 30  70 12  88 4 

3 Metody analizy finansowej 30  70 15  85 4 

RAZEM 90  210 42  258 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin zajęć i punktów ECTS była taka sama. 

 

Przedmioty fakultatywne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów fakultatywnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Ekonomiczne uwarunkowania 
innowacji 

30  70 12  88 4 

2. Zarządzanie strategiczne 30  70 15  85 4 

3 Międzynarodowe standardy 
rachunkowości 

 30 70  12 88 4 

RAZEM 60 30 210 27 12 261 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin i punktów ECTS była taka sama. 
 

Specjalność: finanse, bankowość i ubezpieczenia 

 

Przedmioty specjalizacyjne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów specjalizacyjnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Rynek instrumentów 
finansowych 

30  70 15  85 4 

2. System bankowy w Polsce 30  70 12  88 4 

3 Metody analizy finansowej 30  70 15  85 4 

RAZEM 90  210 42  258 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin zajęć i punktów ECTS była taka sama. 
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Przedmioty fakultatywne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów fakultatywnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Ekonomiczne uwarunkowania 
innowacji 

30  70 12  88 4 

2. Zarządzanie strategiczne 30  70 15  85 4 

3 Międzynarodowe standardy 
rachunkowości 

 30 70  12 88 4 

RAZEM 60 30 210 27 12 261 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin i punktów ECTS była taka sama. 

 

Specjalność: ekonomika przedsiębiorstw i zarządzanie kadrami 

 

Przedmioty specjalizacyjne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów specjalizacyjnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Digital marketing 30  70 15  85 4 

2. System bankowy w Polsce 30  70 12  88 4 

3 Metody analizy finansowej 30  70 15  85 4 

RAZEM 90  210 42  258 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin zajęć i punktów ECTS była taka sama. 

 

Przedmioty fakultatywne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów fakultatywnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Ekonomiczne uwarunkowania 
innowacji 

30  70 12  88 4 

2. Zarządzanie strategiczne 30  70 15  85 4 

3 Wynagradzanie i 
motywowanie 

 30 70  12 88 4 

RAZEM 60 30 210 27 12 261 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin i punktów ECTS była taka sama. 
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Specjalność: ekonomia ogólna 

 

Przedmioty specjalizacyjne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów specjalizacyjnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Digital marketing 30  70 15  85 4 

2. System bankowy w Polsce 30  70 12  88 4 

3 Metody analizy finansowej 30  70 15  85 4 

RAZEM 90  210 42  258 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin zajęć i punktów ECTS była taka sama. 

 

 

 

 

Przedmioty fakultatywne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów fakultatywnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Ekonomiczne uwarunkowania 
innowacji 

30  70 12  88 4 

2. Zarządzanie strategiczne 30  70 15  85 4 

3 Wynagradzanie i 
motywowanie 

 30 70  12 88 4 

RAZEM 60 30 210 27 12 261 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin i punktów ECTS była taka sama. 

 

 

 

Specjalność: handel krajowy i zagraniczny 

 

Przedmioty specjalizacyjne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów specjalizacyjnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Outsourcing w biznesie 30  70 15  85 4 

2. System bankowy w Polsce 30  70 12  88 4 
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3 Metody analizy finansowej 30  70 15  85 4 

RAZEM 90  210 42  258 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin zajęć i punktów ECTS była taka sama. 
 

 

Przedmioty fakultatywne * 
(wybrane przez  Samorząd Studentów z listy przedmiotów fakultatywnych do wyboru) 

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1. Ekonomiczne uwarunkowania 
innowacji 

30  70 12  88 4 

2. Zarządzanie strategiczne 30  70 15  85 4 

3 Negocjacje handlowe  30 70  12 88 4 

RAZEM 60 30 210 27 12 261 12 

*każdy z przedmiotów może być zastąpiony na życzenie studentów innym przedmiotem z grupy przedmiotów 
do wyboru, ale tak aby liczba godzin i punktów ECTS była taka sama. 
 

 

Przedmioty specjalizacyjne do wyboru  

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1.  Rynek instrumentów 
finansowych 

60  40 15  85 4 

2.  System bankowy w Polsce 30  70 12  88 4 

3.  Metody analizy finansowej 30  70 15  85 4 

4.  Digital marketing 30  70 15  85 4 

5.  Outsourcing w biznesie 30  70 15  85 4 

 

 

Przedmioty fakultatywne do wyboru  

 Liczba godzin Liczba 
punktów 

ECTS 
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne  

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

wykłady ćwiczenia praca 

indywidualna 

1.  Ekonomiczne uwarunkowania 
innowacji 

30  70 12  88 4 

2.  Zarządzanie strategiczne 30  70 15  85 4 

3.  Międzynarodowe standardy 
rachunkowości 

 30 70  12 88 4 

4.  Wynagradzanie i 
motywowanie 

 30 70  12 88 4 

5.  Negocjacje handlowe  30 70  12 88 4 
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6. Sposób weryfikacji efektów kształcenia osiągniętych przez studenta. 

 

WASE prowadzi działania na rzecz monitorowania i oceny postępów studentów. 

Corocznie prowadzone są statystyki i analizę liczby osób przyjętych na studia. Na tej 

podstawie podejmowane są decyzje dotyczące np. rozszerzenia oferty edukacyjnej, 

zwiększenia działań promocyjnych, uruchomienia nowych kierunków studiów, uruchomienia 

na istniejących kierunkach studiów nowych specjalności w celu uatrakcyjnienia procesu 

dydaktycznego. Bieżące monitorowanie liczby kandydatów na studia, przyjętych, 

rezygnujących czy też kończących kierunek odbywa się w dziekanacie w postaci raportów 

sporządzanych z funkcjonującego w uczelni systemu dziekanatowego oraz w oparciu                        

o dokumentację papierową.  

Na kierunku ekonomia na studiach I i II stopnia dominująca liczba studentów kończy 

studia w terminie. Brak ukończenia studiów w terminie wynika najczęściej z przyczyn 

osobistych, losowych i zawodowych. 

Badanie osiągania przez studentów zakładanych efektów uczenia się odbywa się na 

bieżąco poprzez weryfikację osiąganej wiedzy w trakcie zajęć ze studentami oraz po 

ukończeniu każdego roku akademickiego w formie przewidzianej w planie zajęć (zaliczenie, 

zaliczenie na ocenę, egzamin). Skala ocen została określona w Regulaminie studiów. 

Uzyskane oceny udokumentowane są w postaci pisemnych prac egzaminacyjnych, testów, 

prac pisemnych lub zagadnień do egzaminów ustnych. Metody sprawdzania i oceniania 

osiąganych efektów uczenia się uzależnione są od prowadzącego dany przedmiot                      

w zależności od zakładanych efektów uczenia się. Informacja na ten temat zamieszczona jest 

w kartach przedmiotu oraz podawana studentom przed przystąpieniem do realizacji 

przedmiotu. Ocena ta opiera się na określonych dla danego przedmiotu metodach 

weryfikacji wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych.  

 

Ogólne zasady sprawdzania i stopnia osiągania efektów uczenia się są określone                    

w karcie przedmiotu określającej wybrane standardy i procedury realizacji procesu uczenia 
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studentów w celu zapewnienia właściwej jego jakości. Realizacja przez studentów efektów 

uczenia się prowadzona jest na różnych etapach kształcenia poprzez: 

 - zaliczenie cząstkowe wszystkich form zajęć; 

- weryfikację efektów uczenia się podczas praktyk zawodowych; 

- weryfikację efektów uczenia poprzez seminarium dyplomowe, przygotowanie pracy 

dyplomowej oraz podczas egzaminu dyplomowego. Weryfikacja obejmuje wszystkie efekty              

z zakresu wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. Wymagania odnośnie zaliczenia 

przedmiotu, sposoby weryfikacji efektów uczenia się poszczególnych przedmiotów określone 

są w kartach przedmiotów.  

W Uczelni przyjęto następujące sposoby weryfikacji i oceny efektów uczenia się 

osiągniętych przez studentów: 

- w przypadku efektów uczenia się typu wiedza: praca pisemna, test, odpowiedź ustna, 

prezentacja; 

- w przypadku efektów uczenia się typu umiejętności: prezentacja, praca pisemna, zadania 

projektowe, zadania zespołowe, obserwacje; 

- w przypadku efektów uczenia się typu kompetencje społeczne: zadania praktyczne                         

i projektowe, zadania zespołowe, kontrola i ocena praktyk. 

 

 

7. Wskaźniki sumaryczne 

A. Wskaźniki dotyczące programu studiów II stopnia na kierunku Ekonomia o profilu 
ogólnoakademickim – STUDIA STACJONARNE 

Nazwa wskaźnika 
Liczba punktów 

ECTS/Liczba godzin 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów na 

ocenianym kierunku na danym poziomie 

4 semestry 

121 pkt ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli 

akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i studentów1 
828 godz. 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 
62 pkt ECTS 

 
1 Proszę podać łączną liczbę godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących 

zajęcia i studentów bez liczby godzin praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje praktyki). 
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innych osób prowadzących zajęcia 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym 

z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 

dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów  

81 pkt ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 

kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 

innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki społeczne 

--- 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 44 pkt ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym 

(jeżeli program studiów przewiduje praktyki) 
----- 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje 

praktyki)2 
----- 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych 

studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego. 
--- 

W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

1. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

stacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach stacjonarnych 

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość. 

2. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

niestacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość. 

1./--- 

 

 

2./---- 

 

B. Wskaźniki dotyczące programu studiów II stopnia na kierunku Ekonomia o profilu 
ogólnoakademickim – STUDIA NIESTACJONARNE 

 

Nazwa wskaźnika 
Liczba punktów 

ECTS/Liczba godzin 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów na 

ocenianym kierunku na danym poziomie 
4 semestry 

 
2 Proszę podać wymiar praktyk w miesiącach oraz w godzinach dydaktycznych. 
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121 pkt ECTS 

Łączna liczba godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli 

akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i studentów3 
463 godz. 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub 

innych osób prowadzących zajęcia 

17 pkt ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym 

z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 

dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów  

81 pkt ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć 

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w przypadku 

kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 

innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki społeczne 

--- 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 44 pkt ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym 

(jeżeli program studiów przewiduje praktyki) 
----- 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje 

praktyki)4 
----- 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych 

studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego. 
--- 

W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

1. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

stacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach stacjonarnych 

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość. 

2. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na studiach 

niestacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość. 

1./--- 

 

 

2./---- 

 

 

 
3 Proszę podać łączną liczbę godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących 

zajęcia i studentów bez liczby godzin praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje praktyki). 
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LICZBA PUNKTÓW ECTS PRZYPORZĄDKOWANA DO ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH WYMAGAJĄCA 

BEZPOŚREDNIEGO UDZIAŁU NAUCZYCIELI AKADEMICKICH I STUDENTÓW – MIN 50 % PKT 

ECTS 

Nazwa zajęć 
dydaktycznych 

Liczba 
punktów 
ECTS dla 
przedmiotu 

Zajęcia 
dydaktyczne  
wyrażona w godz. ( 
st. stacjonarne/st. 
niestacjonarne) 

Konsultacje Liczba godzin w 
bezpośrednim 
udziale 
nauczyciela 
akademickiego ze 
studentem 

Liczba 
punktów ECTS 
w 
bezpośrednim 
udziałem 
nauczyciela 
akademickiego 
ze studentem 

Moduł 1 – Przedmioty kształcenia podstawowego 

Wnioskowanie 

statystyczne 
7 30/24 5/3 35/27 2/1 

Ekonometria i 

prognozowanie 

procesów 

ekonomicznych 

7 45/24 6/3 51/27 5/1 

Ekonomia 

menedżerska 
6 30/24 5/3 35/27 2/1 

Makroekonomii 7 45/24 6/3 51/27 5/1 

Prawo gospodarcze 6 30/24 5/3 35/27 2/1 

Historia myśli 

ekonomicznej 
6 30/24 5/3 35/27 2/1 

Moduł 2 – Przedmioty kształcenia kierunkowego 

Ekonomia 

matematyczna 
6 45/24 6/3 51/27 5/1 

Rynek kapitałowy i 

finansowy 
7 45/24 6/3 51/27 5/1 

Gospodarowanie 

kapitałem ludzkim 
8 30/24 5/3 35/27 3/1 

Ekonomia 

międzynarodowa 
8 30/24 5/3 35/27 3/1 

Moduł 4 – inne wymagania 
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Język angielski w 

biznesie 
6 60/30 10/4 70/35 6/1 

Seminarium 

magisterskie 
23 120/60 20/8 140/68 8/2 

Moduł 3 – przedmioty specjalizacyjne  

Przedmioty 
specjalizacyjne 
I, II, III 

12 90/42 12/5 102/47 7/2 

Przedmioty 
fakultatywne 
I, II , III 

12 90/39 12/5 102/44 7/2 

RAZEM 121 720/411 108/52 828/463 62/17 

 

 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana do zajęć dydaktycznych wymagająca 

bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich i studentów na wnioskowanym kierunku 

ekonomia wynosi: 

- na studiach stacjonarnych: 51,24%; 

- na studiach niestacjonarnych: 14,05%. 

 

  

Przyporządkowana modułom zajęć związanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie 

nauk społecznych na kierunku ekonomia – studia , służące zdobywaniu przez studenta pogłębionej 

wiedzy oraz umiejętności prowadzenia badań naukowych 

Przedmioty   

Liczba ECTS 

Moduł 1 – Przedmioty kształcenia podstawowego  39 

Moduł 2 – Przedmioty kształcenia kierunkowego 29 

Moduł 3-   Przedmioty specjalizacyjne i 

fakultatywne 

26 

Moduł 4 – Inne wymagania 26 
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Razem 120 

 

 

LICZBA PUNKTÓW ECTS PRZYPORZĄDKOWANA PRZEDMIOTOM/MODUŁOM ZAJĘĆ DO 

WYBORU – MIN 30 % PKT ECTS 

Nazwa przedmiotu ECTS 

 

Przedmioty specjalizacyjne i fakultatywne 24 

Seminarium magisterskie 20 

RAZEM 44 

 

Liczba punktów ECTS przyporządkowana modułom zajęć do wyboru na kierunku ekonomia 

wynosi 36,36 % 

 

ZAJĘCIA PROWADZONE PRZEZ NAUCZYCIELI AKADEMICKICH ZATRUDNIONYCH W UCZELNI 

W PODSTAWOWYM MIEJSCU PRACY NA UMOWĘ O PRACĘ W ROKU AKADEMICKIM DLA 

STUDIÓW NA KIERUNKU EKONOMIA O PROFILU OGÓLNOAKADEMICKIM               

Nazwa zajęć dydaktycznych Zajęcia 
dydaktyczne  
wyrażona w godz. 
st. stacjonarne 

Zajęcia dydaktyczne  
wyrażona w godz. st. 
niestacjonarne 

Wnioskowanie statystyczne 30 24 

Ekonometria i prognozowanie 

procesów ekonomicznych 
45 24 

Ekonomia menedżerska 30 24 

Makroekonomii 45 24 

Ekonomia matematyczna 45 24 

Rynek kapitałowy i finansowy 15 12 

Gospodarowanie kapitałem ludzkim 30 24 

Ekonomia międzynarodowa 30 24 
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Język angielski w biznesie 60 30 

Seminarium magisterskie 120 60 

Przedmioty specjalizacyjne 
I, II, III 

90 42 

Przedmioty fakultatywne 
I, II , III 

90 39 

RAZEM 630 351 

 

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych powyżej 75 % zajęć prowadzą będą 

nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni na umowę o pracę w podstawowym miejscu 

pracy. 
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8. Matryca efektów uczenia się 
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9. Karty przedmiotu 

1.  Controlling 

2.  Digital marketing 

3.  Ekonometria i prognozowanie procesów ekonomicznych 

4.  Ekonomia matematyczna 

5.  Ekonomia menedżerska 

6.  Ekonomia międzynarodowa 

7.  Ekonomiczne uwarunkowania innowacji 

8.  Fazy logistyki 

9.  Gospodarowanie kapitałem ludzkim 

10.  Historia myśli ekonomicznej 

11.  Język angielski w biznesie 

12.  Makroekonomia 

13.  Metody analizy finansowej 

14.  Międzynarodowe standardy rachunkowości 

15.  Negocjacje handlowe 

16.  Outsourcing w biznesie 

17.  Prawo gospodarcze 

18.  Rynek instrumentów finansowych 

19.  Rynek kapitałowy i finansowy 

20.  Seminarium magisterskie s. 1, 2, 3, 4 

21.  System bankowy w Polsce 

22.  Wnioskowanie statystyczne 

23.  Wynagradzanie i motywowanie 

24.  Zachowania ludzi w sytuacjach trudnych 

25.  Zarządzanie logistyczne 

26.  Zarządzanie strategiczne 

 


